
 

 

WIR STELLEN EIN! 

Der SKFM Erkrath e.V. engagiert sich zusammen mit seinen rund 55 hauptamtlichen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und vielen weiteren, aktiven Unterstützerinnen und 

Unterstützern seit 40 Jahren für ein gerechtes und soziales Erkrath. In unserem  

Sozialkaufhaus  Rundum werden v.a. für arbeitsmarktferne Menschen Beschäftigungs- und 

Qualifizierungsangebote durchgeführt. Zudem ist der Verein tätig in der Kinder-, Jugend- und 

Familienhilfe, der Schuldnerberatung sowie in der Schulsozialarbeit und den Frühen Hilfen. 

 

Zur Weiterentwicklung unserer Angebote und zur Stärkung unserer Führungsstruktur suchen 

wir spätestens ab dem 01.12.2026 eine 

 

Pädagogische Leitung (m/w/d)  
Mit der Funktion der stellvertretenden Geschäftsführung 

Vollzeit (39 Stunden)  

 

Du möchtest soziale Arbeit nicht nur gestalten, sondern die Zukunft aktiv entwickeln? Du 

denkst strategisch, führst wertschätzend und vereinst fachliche Qualität mit wirtschaftlichem 

Handeln?  

Die Position verbindet die inhaltliche Leitung der pädagogischen Arbeitsfelder mit der 

Funktion der stellvertretenden Geschäftsführung. Du arbeitest eng mit der Geschäftsführung 

zusammen und gestaltest die strategische Entwicklung des SKFM Erkrath maßgeblich mit. Wir 

freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!  

 

Folgende Aufgaben erwarten Dich:     

• Strategische und fachliche Weiterentwicklung der Arbeitsfelder des SKFM Erkrath im 

Einklang mit den Zielen und Werten des Verbandes 

• Entwicklung neuer Angebote, Konzepte und Projekte sowie Mitwirkung bei der 

Erschließung neuer Förder- und Kooperationsmöglichkeiten 

• Fachliche Beratung, Begleitung und Unterstützung der Fachkoordinationen, Team- 

und Anleitungen und von weiteren Mitarbeitenden 

• Führung und Entwicklung der direkt unterstellten Mitarbeitenden sowie 

Durchführung von Mitarbeiterjahres- und Entwicklungsgesprächen 

• Sicherstellung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards, Konzepten, Prozessen 

und Strukturen 

• Strategische Weiterentwicklung des Secondhand Kaufhauses Rundum als 

Beschäftigungs-, Qualifizierungs- und Integrationsangebot des Verbandes 

• Mitwirkung bei der wirtschaftlichen Steuerung der Fachbereiche, insbesondere bei 

Budgetplanung und Budgetcontrolling 

• Initiierung und Begleitung von Veränderungs- und Organisationsentwicklungs-

prozessen 



 

 

WIR STELLEN EIN! 

• Vertretung des SKFM Erkrath in fachlich relevanten Netzwerken, Fachgremien und 

Arbeitskreisen sowie Pflege strategischer Kooperationen 

• Unterstützung der Geschäftsführung bei der nachhaltigen Weiterentwicklung und 

Zukunftssicherung des Vereins 

• Wahrnehmung der Geschäftsführungsaufgaben bei Abwesenheit der 

Geschäftsführung 

Folgende Eigenschaften und Qualifikationen bringst Du mit:     

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, 

Erziehungswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in leitender oder koordinierender Funktion innerhalb 

der Sozialwirtschaft 

• Sehr gute Kenntnisse sozialrechtlicher und fachlicher Rahmenbedingungen, 

insbesondere im Bereich der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (SGB VIII) oder/und in 

den Maßnahmen der Arbeitsmarktförderung (SGB II)  

• Erfahrung in Personalführung, Organisationsentwicklung und Qualitätsmanagement 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

• Strategisches Denkvermögen sowie unternehmerisches Verständnis 

• Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hohe Identifikation mit den Werten und Zielen des SKFM Erkrath 

Das bieten wir:     

• Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 

• Ein engagiertes Leitungsteam und motivierte Mitarbeitende 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Zusätzliche kirchliche Versorgungskasse (KZVK) zur Verbesserung der Altersbezüge 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 

• Bezuschussung des Dienstrades, um umweltschonend ins Büro zu kommen 

• Gesundheitsfördernde Angebote 

Wenn Du dich mit Deiner Expertise und Engagement in einem tollen Team einbringen 

möchtest, freuen wir uns von Dir zu hören bzw. zu lesen. Schicke Deine Bewerbung inkl. 

Anschreiben, Lebenslauf, relevanten Zeugnissen und dem frühestmöglichen Eintrittstermin 

gerne per E-Mail an sascha.eskandari@skfm-erkrath.de.  

 

Dein Ansprechpartner: 

Sascha Eskandari, Tel.: (0) 211 – 950 725 51 

E-Mail: sascha.eskandari@skfm-erkrath.de  
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